
                                  
 

 

Programul Educație și Ocupare 2021-2027 
Prioritate: 9 - Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor 
și a mobilității 
Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare a 
competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună 
anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea 
tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale 
Fond: Fondul Social European+ 
Titlu proiect: Energie digitală pentru o companie performantă 
Cod SMIS: 337165 
Beneficiar: FUNDAȚIA SERENDINNO     

 
 

COMUNICARE PRIVIND REZULTATUL INIȚIAL AL EVALUĂRII DOSARELOR GRUP ȚINTĂ  

din cadrul proiectului „Energie digitală pentru o companie performantă”, cod SMIS 337165 

 

VĂ ANUNȚĂM, 

Că, în urma apelului de înscriere deschis în perioada 12.12.2025-16.01.2026, și după evaluarea 
grupului țintă, comisia de evaluare a stabilit lista candidaților admiși: 

 

NR. CRT COD PARTICIPANT 
1 BL337165002 

2 RG337165039 

3 CC337165048 

4 DA337165052 

5 KS337165053 

6 PE337165054 

7 JA337165055 

8 OC337165058 

9 IA337165041 

10 SV337165042 

11 MA337165045 

12 DA337165046 

13 PM337165047 

14 CȘ337165050 

15 BC337165051 

16 DC337165056 

17 LM337165057 

18 MA337165059 

19 IA337165060 

 

Data:  21.01.2026 

 


